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I 1. Objetivos de la formacién

El DUT Estadistica e Informatica Decisional (STID) desarrolla las
competencias esenciales para la gestion informatica de los datos, su
tratamiento estadistico y la informatica decisional:

Los diplomados tienen competencia en la gestion de los datos:
son capaces de concebir, crear, actualizar y administrar una base
de datos

Dominan la metodologia del estadistico: recopilacion de datos,
control de su calidad, organizacion y almacenamiento, extraccion
y presentacion de informaciones relevantes, andlisis estadistico y
presentacion de los resultados

Poseen una competencia particular en el sector de la informatica
decisional: son capaces de participar en la elaboracion vy
conservacion de  sistemas de informacion  decisional.  Pueden
concebir indicadores de rendimiento, realizar cuadros de mando,
hacer informes. Asimismo, pueden intervenir en la obtencion del
conocimiento a partir de depdsitos y almacenes de datos
mediante métodos estadisticos especificos (data mining).




Los diplomados se integran profesionalmente en las empresas vy
organizaciones de multiples sectores de actividad. Necesitan
competencias en el ambito técnico, pero también lo capacidad

de integrarse en distintos entornos profesionales, asi como de
saber comunicar.

La formacion busca transmitir a los estudiantes no sélo los
conocimientos necesarios, sino también una metodologia de
trabajo y el desarrollo de su autonomia, mediante ensefianzas a
la vez fundamentales y aplicadas a proyectos.

Un acompafamiento a lo largo de la formacién les permite
construir progresivamente su proyecto personal y profesional.
Algunos médulos les permiten orientarse hacia una insercién
profesional inmediata, o profundizar los estudios hasta un
diploma de nivel 2 (licenciatura) o de nivel 1 (master), y elegir
un sector particular de aplicaciones profesionales. Los médulos
complementarios disefiados para profundizar los estudios se
detallan en un folleto que se le entrega al diplomado.

Cualidades esenciales del diplomado:

La formacion lleva al ejercicio de varias funciones en el entorno del
tratamiento de los datos v permite lo adaptacién a la mayoria de

los sectores de actividad gracias a su multidisciplinariedad.

Puede presentarse bajo tres cualidades esenciales del diplomado de
STID:

La formacion en estadistico, bases de datos y programacion hace
del diplomado un profesional reconocido en la gestion de los
datos y su andlisis estadistico tanto en las Pymes como en las
grandes empresas, administraciones o centros de investigacion

Los conocimientos en gestion y administracion de las empresas, la
competencia operacional en informatica decisional unida a un
nivel avanzado de formacion en estadistica otorgan al diplomado




las cualidades necesarias para ser un colaborador privilegiado en
el ambito decisional

Las capacidades de comunicacion del diplomado, tanto en
francés como en inglés, su cultura general en particular en
economia y organizacion de las empresas, le otorgan los medios
para particioar eficazmente en las relaciones internas de la
empresa, en las acciones de cooperacion nacional e internaciondl,
en la atencion al cliente y en los relaciones con o
subcontratacion. También le permiten desenvolverse comodamente
en la presentacion de los resultados relacionados con sus misiones,
tanto en los campos de la informatica de gestion de datos y de la
informatica decisional, como en el de los estudios estadisticos.

|2. Marco de actividades y competencias

a. Sectores de actividad y empleo de los diplomados

El diplomado STID trabaja en sectores del tratamiento estadistico de
los datos, la gestion informatica de dichos datos vy la informatica
decisional.

Este profesional puede ejercer en todos los sectores de actividad;
tanto en empresas como en administraciones © asociaciones. He aqui
algunos campos de aplicacion, entre los mas significativos:

Comercio: marketing y gestion de la atencion al cliente
(sociedades de estudios de mercado, gran distribucion, banca vy
sequros, telecomunicaciones, ingenieria informatica, ... )

Salud:  ensayos clinicos, estudios epidemioldgicos, vigilancia
sanitaria, tratamiento de la informacion médica, economia de la




salud (industria farmaceutica, investigacion biomédica, hospitales,
organismos de salud publica...)

Industria:  control de calidad, fiabilidad, estudios de [+D
(aerondutica, automocion, agroalimentaria, energia, ...)

Servicios publicos o semipublicos: estudios socioecondmicos,
gestion territorial, ordenacion del territorio, gestion de los recursos,
medio ambiente (colectividades territoriales, direcciones regionales,
observatorios de salud, de la economia, del turismo...).

Los empleos propuestos por las empresas corresponden o cuatro
perfiles laborales o de actividades principales.

A menudo las empresas proponen empleos que combinan varios
perfiles, por ejemplo Responsable de Estudios Estadisticos - Data
Manager (REE/DM).

Este profesional estd solicitado por un gerente, un servicio de su
empresa O un cliente, para realizar estudios estadisticos necesarios
para la toma de decisiones. Estos estudios estadisticos se basan en
informacion que ya existe en bases de datos, o que se recopilard a
partir de la elaboracion de un protocolo.

En ¢l caso de una encuesta (socioecondmica, marketing, estudios de
opinion... ), el diplomado STID participa de su construccion, desde la
realizacion del cuestionario hasta la cuadlificacion y el registro de
datos o la administracion de los cuestionarios. En los sectores
industriales, agronomos, de la salud,... el diplomado STID participa de




los estudios basados generalmente en protocolos experimentales que
responden a reglamentaciones oficiales y a normas estadisticas.
Después, a menudo en colaboracidn  con  un  estadistico
experimentado, participa en la construccion de modelos, elige los
modelos estadisticos mas adaptados y realiza el andlisis con
programas especializados. Interpreta los resultados de los andlisis
estadisticos acompanandolos de tablas y graficos apropiados.
Finalmente, el diplomado STID presenta los resultados al servicio
prescriptor del estudio mediante informes escritos y presentaciones
orales que requieren el dominio del lenguaije.

El diplomado se encarga de la programacion de aplicaciones y de
interfaces estadisticos en ¢l entorno de los programas estadisticos del
mercado. Respetando un pliego de condiciones, se encarga de la
concepcion, del desarrollo, de la finalizacion y de los ensayos, asi
como de la creacion de la documentacion con destino al usuario
final. Supervisa la evolucion de la aplicacion creada, la formacion y
el soporte técnico a usuarios, vy la gestion de incidentes.

Este profesional, por su dominio de los programas del mercado, se
convertird en el especialista de su empresa en estas herramientas.

Este profesional se encarga de la gestion informatica de los datos. El
diplomado STID integra todos los datos recopilados en una base
creada para ello, verifica su coherencia y los presenta para permitir
un andlisis estadistico de calidad.

El diplomado STID:

Realiza o ayuda a la concepcidn de un soporte de recopilacion
de datos (cuademos de observacion, e-cuestionarios...) y de una
base de datos

Organiza la infroduccion de la informacion en la base de datos




Integra datos heterogéneos y originarios de distintas fuentes

Controla y valida los datos intfroducidos en la base (programacion
de controles de coherencia, gestion de las correcciones, control
de calidad vy cierre de la base)

Garantiza la integridad de la base de datos, su trazabilidad y su
archivo de acuerdo a las buenas practicas y el respeto a las
reglamentaciones y exigencias de confidencialidad y seguridad.

El  diplomado STID  tiene competencia para intervenir en la
concepcion vy la explotacion de bases de datos de cualquier campo
de actividad (bases de datos de clientes, de estudios clinicos, de
productos, de imagenes, administrativos,... ).

A menudo los datos se encuentran desmaterializados y las
operaciones de administracion de datos extensamente globalizadas.
Esto supone una buena practica del inglés, un conocimiento de las
otras culturas y de las competencias en gestion de proyectos.

Este profesional participa en la creacion y la explotacion de sistemas
de informacion decisional en las empresas. En efecto, las tecnologias
de la informacion y los sistemas de informacion generan flujos de
datos importantes, por lo que el problema no se limita a adquirir vy
gestionar los datos (sistemas  operacionales), sino  tambien «
explotarlos para ayudar en la toma de decisiones.




El diplomado STID interviene en:

La construccion, la alimentacion y la gestion de los depodsitos
(datawarehouses) y almacenes de datos (datamarts) a partir de
las bases de datos operacionales de la empresa

La concepcion y el cdlculo de indicadores de rendimiento, la
realizacion de cuadros de mando y la automatizacion de su
produccion, la elaboracion de informes (herramientas de Business
Intelligence)

La extraccion de la informacion en grandes conjuntos de datos
mediaonte mé¢todos estadisticos adaptados (t¢cnicas de data
mining).

Cabe subrayar que el perfil “decision” de este oficio se basa en una

doble competencia estadistica e informatica y en conocimientos en
gestion y administracion de las empresas.

b. Marco de las actividades y de las competencias

Las cuatro actividades basicas del diplomado STID se resumen asi:

Contribuir a la concepcion de estudios y encuestas y a la
realizacion de andlisis estadisticos

Desarrollar programas / aplicaciones de andlisis estadisticos y/o
de informes

Concebir, realizar y gestionar una base de datos

Contribuir a la  concepcion  de  soluciones de  informdtica
decisional.




Cada uno de los perfiles descritos antes incorpora estas actividades
en proporciones distintas. Por ejemplo, las dos primeras actividades
serdn esenciales para un responsable de estudios estadisticos pero
las dos otras tambien le seran Otiles. También tienen actividades en
comun:

El andlisis de las necesidades v la auditoria de lo existente

La presentacion del trabajo, bajo formas relacionadas con la
actividad a la que se refiere, pero que solicita generalmente
competencias escritas y orales, en francés y en inglés, v
competencias comunes (CC)

CC-1 Adaptarse a un campo de estudio

CC-2 |dentificar el campo de estudio

CC-3 Realizar un proyecto
CC-4 Comprender la estructura, d
funcionamiento vy los desafios estrategicos de una

organizacion

CC-5 Comprender los desafios del tratamiento de la
informacion en las organizaciones

CC-6 Conocer el entorno econdmico de su empresa

CC-7 Observar, analizar con rigor una situacion

CC-8 Auto-formacion




especialidad

la explotacion y la difusion de

cultura general)

CC-9 Encargarse de la vigilancia tecnoldgica en su

CC-10 Aplicar el dispositivo legal para la recopilacion,
datos y resultados

CC-11  Adaptarse a un entorno internacional (ingles v

CC-12  Usar programas de ofimatica

CC-13 Comprender las herramientas matematicas para
la probabilidad vy la estadistica.

Nota: la palabra “contribucion” significa “ser autdénomo frente a
problemdaticas sencillas o participar en equipo frente a ofras mas

complejas’.

FA1-1 Participacién en la realizacién de una
encuesta, en la recopilacién de datos
experimentales, o en la busqueda de datos
preexistentes. Cualificaciéon de los datos,
organizacién y almacenamiento

v Contribuir o la redaoccion del

protocolo de la encuesta, del plan
de sondeo o del plan experimental

Contribuir o la concepcion  del
cuestionario o del cuaderno de
observacion

Usar programas  facilitando el
cdalculo del tamano de las muestras
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FA1-2 Descripcion de los datos: estadisticas
unidimensionales, multidimensionales y
representaciones grdficas

v' Contribuir a la cleccion de los
me¢todos  estadisticos vy de data
mining (extraccion de datos) vy
aplicarlos

FA1-3 Modelizacion estadistica: eleccion del
modelo, sensibilidad, rendimiento, puesta en
produccioén

v Usar programas estadisticos del
mundo profesional

FA1-4 Inferencia estadistica y previsién:
estimacioén y pruebas de hipétesis

v" Controlar y validar los resultados
de los andlisis estadisticos e
intferpretarlos: proponer un andlisis
critico de los modelos y métodos
utilizados

FA1-5 Comunicacion de los resultados
mediante la produccién de informes de
estudios, notas conceptuales y
presentaciones orales y mediante el uso de
herramientas de visualizacion

v Presentar un informe de andlisis en el
idioma necesario: frances/inglés

Desarrollar programas/aplicaciones de andlisis estadistico y de informes

FA2-1 Redaccion de especificaciones
generales y/o detalladas de una aplicacion
a partir de un pliego de condiciones

v' Elaborar ¢l pliego de condiciones
(especificaciones funcionales y
técnicas, plan de garantia de
calidad) de un encargo (estudio,
encuesta, aplicacion, etc.)
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FA2-2 Programacién de todo o parte de una
solucion aplicada a partir de
especificaciones detalladas y elaboracion
de una documentacion técnica

Usar varios lenguaies de
programacion

Redactar y validar pruebas de
aceptacion de los usuarios (user
acceptance tests), y pruebas de
rendimiento

FA2-3 Implementacién de una aplicacion y
soporte a los usuarios (formacién, guia del
usuario, soporte técnico)

Usar varios programas de andlisis
estadistico del entorno profesional y
usar varias herramientas de
desarrollo

FA2-4 Programacioén de las tablas, listas y
graficos del andlisis estadistico

Aplicar buenas  practicas  de
programacion  con  los  programas
utilizado

Redactar documentos tecnicos (guia
del usuario, etc.)

Concebir, realizar y gestionar una base de datos

FA3-1 Elaboracién de una estructura
apropiada para la base de datos

v Usar programas de gestion y de

manipulacion de datos (programas
estadisticos, SGBD)

FA3-2 Constitucion, consolidaciéon
(integracién de datos externos) y prueba de
la base de datos

Redactar el pliego de condiciones,
las  especificaciones funcionales vy

técnicas, el plan de garantia de
calidad

FA3-3 Interrogaciéon de la base de datos

Redactar y validar pruebas de
aceptacion de los usuarios  (user
acceptance tests), y pruebas de
rendimiento
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FA3-4 Validacién de la base de datos (plan
de validacioén, control de calidad, gestion
de las correcciones

v' Desarrollar programas de controles

automaticos de la base de datos
para validar la coherencia y la
exhaustividad de los datos

FA3-5 Realizacién de la documentacién
necesaria para el uso o la alimentacién de
la base de datos (guia del usuario,
instrucciones de introduccién)

Redactar una documentacion
tecnica (plan de data management,
plan de validacion, guia del usuario,
protocolo de fransferencia, etc.)

Usar el inglés, en particular en un
contexto de colaboracion
internacional (offshoring”

Contribuir a la concepcién de soluciones de informatica decisional

FA4-1 Produccién de un modelo conceptual
de datos y creacion de la base de datos
relacional y/o multidimensional asociada

Identificar las fuentes de informacion
(internas, externas, web, etc) y sus
caracteristicas (naturalezao,
volumetria, fiabilidad, etc.)

FA4-2 Realizacién de la integracién, de la
consolidacién y del registro de los datos
originarios de fuentes heterogéneas hacia un
depodsito de datos

Redactar el pliego de condiciones,
las  especificaciones funcionales vy

técnicas, el plan de garantia de
calidad

13




FA4-3 Elaboracién, automatizacién vy
mantenimiento de los informes (reporting),
cuadros de mando (dashboards), cuadros de
rendimiento (scorecards)

Usar varios lenguaijes de
programacion

FA4-4 Concepcién y realizacién de andlisis
estadisticos

Concebir bases de datos
operacionales, decisionales  y/o
multidimensionales

FA4-5 Elaboracién y producciéon de
indicadores y de visualizaciones relevantes

Explotar una base de datos
mediante un lenguaje de consulta

Usar una herramienta de integracion
de datos

Identificar los métodos estadisticos y
las  herramientas de data  mining
apropiados y aplicarlos

Concebir y realizar un cuadro de
mando

c. Empleos relacionados (clasificacion Péle Emploi ,Instituto

Nacional de Empleo)

Profesién con un DUT:

H1101 : Servicio técnico y atencion al cliente

H1210 : Intervencion tecnica en estudios, 1+D

M 1403 : Estudios y prospectivas socioeconomicas

M 1803 : Estudios y desarrollo informatico

M 1808 : Informacion geografica

C 1105 : Estudios actuariales en empresas de seguros.
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Profesion con un DUT + experiencia laboral

H1206 : Cestion ¢ ingenieria de estudios, [+D industrial

H1502 : Cestion e ingenieria de calidad industrial

M 1803 : Direccion de los sistemas de informacion
Nota: La aproximacion de la formacion STID con la clasificacion Pole
Emploi genera una descripcion incompleta de las profesiones
contempladas por varios factores

Hay profesiones que no se encuentran en la clasificacion, tales
como desarrollador artistico o data manager

Algunos campos de actividad solo se nombran a partir del nivel
master y doctorado, cuando ofrecen empleos de técnicos a los
diplomados STID, como por ejemplo la investigacidn en ciencias
del universo, de la materia y de los seres vivos (K2402)

La estadistica y la informatica decisional son herramientas Utiles en
casi todos los sectores de actividad lo que impide elaborar una
lista exhaustiva.

I 3. Organizacion general de la formacién

Este documento describe |la organizacion en el marco de lao
formacion inicial en cuatro semestres. La organizacion mediante otfra
modalidad (alternancio, ano especial, formacion continua) cuenta
con una publicacion aparte.

a. Documento descriptivo de la formacién

El DUT STID se dirige a estudiantes ftitulares del Bachillerato
principalmente interesados por la estadistica y la informatica. Al
estudiante le gustardn las matematicas aplicadas, herramienta
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fundamental de la estadistica, asi como la economia y la gestion
aplicadas a la empresa, v la expresion y comunicacion en frances y
en ingles, disciplinas fuertemente presentes en la practica de los
empleos relacionados. Las series de bachillerato méas adecuadas son
ES, S, L especialidad ‘matemdticas’, STMG  (en  particular o
especialidad “gestion de los sistemas de informacion”), STI2D (en
particular la especialidad “sistemas de informacion y entorno digital”)
y STL.

Las ensefianzas se imparten bajo la forma de clases magistrales (CM)
ante el conjunto de una promocion, de clases de tutoria (TD - grupos
de 28 estudiantes) y de clases de trabajos practicos (TP - grupos de
|4 estudiantes).

La formacion de un volumen global de 1620 horas se organiza en
semestres v se reparte en unidades de ensenanza (UE) cuyo numero
varia de un semestre a otro. Las UE se dividen en moédulos. Cada
modulo tiene un coeficiente que constituye también su nimero de
creditos en el sistema europeo  de tfransferencia de creditos (ECTS).
Dentro de cada UE, la distribucion de los volumenes horarios de
ensenanza y de los coeficientes otorgados a los modulos evitan |a
importancia excesiva de uno frente a otro, en particular en ¢l
semestre | que tiene un papel relevante en la adaptacion del
estudiante a la ensenanza superior. La ensenanza académica se
imparte a lo largo de 60 semanas como minimo. Se recomienda
aumentar esta duracion de 2 o 3 semanas con el fin de ampliar el
primer semestre.

El proceso de formacion que lleva a la obtencion del DUT se basa en
una formacion principal, que garantiza las aptitudes esenciales del
DUT, v en modulos complementarios. Estos modulos complementarios
vienen completando el proceso de formacion del estudiante, segin su
deseo de una insercion profesional inmediata o una continuacion
hacia otras formaciones de la ensefanza superior. Los modulos
complementarios, cualquiera que sea el proceso de formacion del
estudiante, forman parte integrante  del diploma  universitario
tecnologico.
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Los modulos complementarios presentados en este documento se
refieren a la insercion profesional inmediata vy se identifican @
continuacion por la mencion “c’, que aparece después de su nimero.
La UE “acogida” del semestre | comporta un modulo "Matematica o
Economia” cuyo contenido se adapta al perfil del estudiante. En esta
UE, la ensenanza de la estadistica descriptiva también se diferencia
segun este perfil.

En el caso de una continuacion de los estudios hacia un nivel 2 o |
de certificacion, los modulos complementarios buscan desarrollar
capacidades tales como la profundizacion tecnoldgica vy la apertura
cientifica. Los modulos complementarios destinados a favorecer la
contfinuacion de los estudios se imparten al estudiante en el marco de
lo adaptacion de su proceso de formacion a su proyecto personal vy
profesional. Los modulos estan elaborados por el IUT basandose en
las propuestas de la comision pedagdgica nacional, presentan las
mismas caracteristicas en  términos de volumen horario y de
coeficiente dentro del control de los conocimientos que los
claborados para la insercion inmediata.

Estadistica:
La ensenanza expone el conjunto de los metodos estadisticos
descriptivos, inferenciales, de apoyo a la toma de decision y de data
mining para que el diplomado sea auténomo en su aplicacion, y
capaz de adaptarse a los métodos especificos de su entorno
profesional. Se presentan los campos de aplicacion de la estadistica
mas importantes.

Informatica:
Este campo disciplinario aporta los conocimientos relacionados con
la programacion, tanto general como especifica a la estadistica, la
concepcion y el uso de bases de datos. Estos conocimientos,
estudiados de forma separada en un primer momento, se unen a
continuacion  para construir  la  cadena decisional, desde la
integracion de los datos hasta la restitucion de la informacion.
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Economia:
La ensefianza de la economia, situada desde el inicio en un marco
internacional, tiene en cuenta lo variedad de las series de
bachillerato de los estudiantes. Se trata de familiarizarlos al
razonamiento economico, permitirles la comprension de la informacion
en este dmbito y echar una mirada critica en grandes debates.

Gestion:
El programa propone un descubrimiento de la gestion v de la toma
de decision basada en el uso de programas profesionales, de
estudios de casos y mediante el uso de herramientas de gestion en
los tratamientos estadisticos ¢ informaticos de los datos. También se
ensenan ¢l conocimiento de la empresa y algunos de sus aspectos
estrategicos (procesos decisionales, evaluacion de  rendimiento,
marketing).

Matemdaticas:
La ensenanza se efectva a lo largo de los dos primeros semestres.
Tiene en cuenta la diversidad de las series de bachillerato de los
estudiantes, en particular en la UE “acogida” del semestre | donde
las bases analiticas se asientan. Los elementos ensenados se eligen
por su utilidad inmediata en estadistica y probabilidades.

Expresién-comunicacion:

La ensenanza en expresion y comunicacion se basa en dos ejes. El
primero consiste en la consolidacion de las competencias escritas y
orales, teniendo en cuenta la evolucion de los medios tecnologicos y
de manera general la de la sociedad. Bl segundo desarrolla el “saber
comunicar” profesional en el cual una parte se adaopta a la
especialidad con la presentacion en particular de un  estudio
estadistico.

Inglés:
La ensefanza del inglés se basa en conocimientos generales de la
lengua, el inglés profesional v el inglés cientifico. Aplica la
interdisciplinariecdad posiciondndose en un contexto profesional
(articulos  cientificos, investigacion  documental, instrucciones de
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programas, juegos de roles, presentaciones orales, cooperacion
internacional,... ).

Derecho:
La ensefianza tiene un objetivo de cardcter profesional permitiendole
al diplomado entender el marco juridico en el cual operard en
cuanto a integrante de una organizacion (derecho laboral), v en
cuanto a manipulador de datos (derecho de datos).

Titulos de las UE por semestre

Semestre | (450 h):

Semestre 2 (460 h):

Semestre 3 (450 h):

Semestre 4 (260 h):
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Asociacién de los médulos pedagégicos a los campos
disciplinarios

Fuera de los modulos de PPP, conducta de proyecto, proyecto vy
practicas en empresa que, Por naturaleza, son interdisciplinarias,
cada moédulo moviliza competencias en al menos uno de los campos
disciplinarios de la especialidad. En el cuadro presentado a
continuacion, los numeros de los modulos cuyos contenidos provienen
de varias disciplinas vienen seguidos de un asterisco (*):

M1102,M1201, M 1202,
M1203, M2101, M2102,
S M2103, M2203, M2204*
stadistica M3101, M3102, M3103,
M3401C*, M3402C, M3403*,
M4101* M4102C, M4204C
M1301, MI1302, MI1303*,
S M2201, M2202, M2203,
ntormatica M3201C, M3202, M3401C*,
M3403* M4101* M4103C
c ] MIT0OTA, M1401* M2301%
conomia M3301, M4201C*
i M1303*, MI401*, M2204%,
estion M2301* M3203, M4201C*
Matematicas M1101A, M1204, M2104
Expresién y comunicacién M1402, M2302, M3302, M4202
Inglés M 1403, M2303, M3303, M4203
Derecho M4201C*
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b. Tabla de médulos y de UE por semestre

UE

Volumen

estudian

UE2

M210 Iniciacién a la o5
| estadistica inferencial !
M2 102 Ail.fs‘rz de curvgs y 5
series cronolégicas
M2103 Prc?bcblll-dodzs 2.5
y simulaciones 2
M2 104 Matemdaticas para el 3

andlisis de los datos

15 20 10
10 10 10
15 20 10
20 30 10

M110 Ma’rcmd’ric}as o 5 10 5 5
1A economia
M110 | Estadistica descriptiva
UI]EI 5 | 2 5 10 15 5 80
M110 Proyecto Personal ] 20
3 y Profesional 1
M 1120 Es‘rc:dls'rlcczdcscrlphvo 2 10 5 5
M 1202 Probabilidades 3 10 20 10
y simulaciones |
M1203 Estudios estadisticos 5 10 5 10 5
UE I y encuestas 145
2 Matemdaticas para
M1204 las probabilidades 3 20 15 10
y la estadistica
M130 Bases de !o 3 15 5 5
| programacion
UEl | M1302 | Explotacién de datos 3 9 10 15 15
3 H ientas d S
M1303 erramientas de 3 15 15 15
control 1
Economia general y
M 1140 conocimiento de 2 15 20
la empresa
UEI | M1402 bases de la 2 2 15 15
4 comunicacion 95
Iniciacion al inglés
M1403 de especialidad 2 15 15

180
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Desarrollo programas y

M2201 i 2,5 15 15 15
tecnologias web
M2202 Estructuraciéon de los 1.5 10 5 5
datos
UE2 | M2203 Programacién 1,5 20 10 135
5 estadistica 1
M2204 Herramientas de 1.5 10 10 10
control 2
Economia general y
M2301 | administracién de las 2 20 25
organizaciones
Comunicacion,
M2302 informacién y 2 15 15
UE2 .
3 argumentacioéon
Profundizacién del
M2303 inglés de especialidad 2 15 15 22
M2304 Proyecto .Pe.rsonql | 20
y Profesional 2
M240 1 Conducta de 5 5 15
UE2 proyectos 20
4 | M2402 Proyecto 1 (120h) 4

MB)IIO Andlisis de los datos 3 15 20 10
UE3 M3 102 Es’rimacié.n y prgzbos 3 5 15 10 130
| de hipo6tesis
M3103 Modelo lineal 3 15 15 15
M3201 | Sistema dg |.nforchC|<5n 3 5 20 20
C decisional
Desarrollo de
M3202 aplicaciones 2 5 15 10
UE3 . .
decisionales
2 Tecni p 16 105
M3203 cnicas de gestion 2 10 15 5
para la decision
M3301 Economia 1,5 10 20
M3302 Comunicacion 15 5 5
profesional
UE3 Inglés profesional y
3 M3303 cooperacion 2 25 20 125
internacional
M3304 Proyecto .Pcrsonol | 20
y Profesional 3
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UE3

Estudios de casos en

Mséo' estadistica e 2,5 15 15
informatica decisional
M3é.02 Campos dc]qpllcqmén |5 5 10 15
M3403 Programacion 2 € 5 10 15
estadistica 2
M3404 Proyecto 2 (90h) 2

90

Las 190h de Inglés se reparten en 80h 1D y /0h TP. En cuanto @
Expresion-comunicacion, las 120h se reparten en 60h TD y 60h TP.

Un wvolumen horario del orden del 10% de la formacion dirigida
(articulo 15 del 3 de agosto de 2005) se dedica a “Aprender de
ofra manera”. Se imparte en cada ensefanza. Estas ensenanzas
tienen como objetivo desarrollar la  autonomia del estudiante
mediante el auto-aprendizaje:

Busqueda de fuentes de informacion (libros, sitios internet, datos
publicos,...)
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M“]'O Data mining 3 10 25 10
M4102 Sondeos 2 10 20 5
S C 7 110
1 M4103 Bases de datos
2 5 15 10
C avanzadas
M4201 Economia, gestiéon
C y derecho 3 15 25
M4202 Comumcgcnép en las 1.5 15 15
organizaciones
UE4 | M4203 Inglés cientifico 2,5 9 25 20 150
2 M4C2:04 Campos dczopllcomén 5 5 15 15
M4301 Proyecto 3 (90h) 2
UE4 | M4302 | Practicas - aplicacion 6 14
3 M4303 | Practicas - restitucion 6 0




Uso de sitios de auto-formacion (por ejemplo: IUT en linea), en
partficular los dedicados a la estadistica v la informatica (se
fomentard el uso de dichos sitios en ingles)

Auto -aprendizaje de técnicas no dispensadas en STID, por
cjemplo para favorecer la adaptacion durante el periodo de
practicas

Uso de recursos disponibles para el aprendizaje de las lenguas
extranjeras (sistemas multimedia)

Organizacion de trabajos transversales dirigidos por profesores de
varias asignatfuras.

c. Proyectos tutorados y practicas

Los proyectos tutorados buscan facilitar la adquisiciéon de la
prdactica y el manejo de los conceptos enseiiados en un contexto
lo més cercano posible al que se encontrard en la empresa. Esta
actividad, de un volumen de 300h de trabajo para el estudiante @
lo largo de su formacion, constituye un enfoque al oficio cuyo
objetivo consiste en desarrollar las aptitudes profesionales del
futuro diplomado, tales como:

Lo puesta en practica de los conocimientos y  know-how
(investigacion documental, propuesta de soluciones, realizacion de

todo o parte de un producto o servicio...)

La experimentacion de la interdisciplinariedad
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El aprendizaje vy la aplicacion de la metodologia de gestion de
proyectos: redaccion de un pliecgo de condiciones, trabajo en
equipo, gestion del tiempo vy de los plazos, comunicacion escrita y
oral, etc.

El desarrollo de las competencias relacionales del estudiante:
autonomia, desarrollo de capacidades relacionadas con el
trabajo en equipo (iniciativa, aptitud para la comunicacion... ).

Las practicas en empresa o dentro de una organizacion, de una
duracion de 10 semanas como minimo en el semestre 4, finalizan la

capacitacion profesional de la formacion en el DUT. Deben permitir
la realizacién de una misién importante en acuerdo con las
competencias técnicas, tecnolégicas y relacionales que se
esperan del diplomado.

El conjunto del proceso de practicas, desde la busqueda de una
empresa u organizacion de acogida hasta la presentacion oral del
trabajo efectuado, se realiza en el marco de un proceso cualitativo
que define las responsabilidades y los procedimientos, en temas
de acogida y de integracién del cursillista en la unidad
asignada, y de acompafamiento por los tutores. Este proceso
resoonde o un acuerdo tripartito entre el estudiante, el
departamento de formacién y la empresa u organizacion,

formalizado por un convenio de formacidon conforme a la
reglamentacion.

La biUsqueda de una empresa o de una organizacién de
acogida por el estudiante es imprescindible porque constituye un
primer ejercicio de preparacién para la busqueda de trabajo.

La mision confiada al cursillista supone una concertacion previa entre
la empresa u organizacion y el departamento con el fin de valorar su
viabilidad y su interés para las tres partes.
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Durante todo el periodo de practicas, el estudiante va acompanado
a la vez por un profesor tutor y una persona de apoyo en el seno de
la empresa u organizacion.

La evaluacion, realizada en colaboracion con el tutor de o
empresa/organizacion se basa en el trabajo realizado, el informe
escrito v la presentacion oral. Se apoya sobre un conjunto de
criterios  qQue permite  evaluar las  competencias  esperadas
individualmente, extraidas del cuadro de actividades y competencias
del diploma.

Se anima a hacer prdacticas en el extranjero, y se puede facilitar

su organizacién mediante una duracién superior a 10 semanas.

d. Proyecto Personal y Profesional (PPP)

El dispositivo PPP debe permitir al estudiante un trabajo intenso
cuyo objetivo es hacerse una idea precisa de los numerosos
oficios de la especialidad y de lo que suponen en materia de
conocimientos y competencias. Las nociones de oficio y de
competencias se deben profundizar, mdés alléd de meras cuestiones
de diploma y de sueldo.

El PPP debe favorecer un cuestionamiento por parte del
estudiante, sobre la adecuacion entre sus deseos profesionales
inmediatos y futuros, sus aspiraciones personales, sus puntos
fuertes y débiles, con el fin de concebir un proceso de formacion
coherente con el o los oficios contemplados. Finalmente, pretende
adquirir metodologias de orientacién uUtiles a lo largo de toda la
vida.

El estudiante debe ser el principal responsable de su
planteamiento: ¢l PPP insiste en la necesidad de un compromiso
fuerte del estudiante. El conjunto de los profesores puede participar
cualguiera que sea su especialidad, para proporcionar al
estudiante métodos, herramientas para que ¢l mismo sea capaz
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de resolver las situaciones de orientacién, de insercién laboral,
de formacién, y para apoyarle en sus elecciones.

Estas herramientas, planteamientos y métodos se basan en un
enfoque educativo en orientacion y sus desarrollos: el estudiante
debe realizar su proyecto a partir de experiencias construidas,
vividas, capitalizadas, y confrontadas a otras. Las técnicas de
insercion, de reconversion profesional y cualquier forma
pedagdégica que busque la capacitacién profesional de los
estudiantes pueden usarse en esta ocasion.

El dispositivo podré apoyarse sobre un e-portafolio construido por
el estudiante a lo largo de su proceso de formacién en DUT. Laos

herramientas de Tecnologias de la Informacion v de la Comunicacion
para la Enseianza (TICE), las redes sociales, Web?2.0, ¢tc., se pueden
usar a lo largo de los diferentes modulos aplicados en el PPP.

e. Orientaciones pedagoégicas, pedagogia mediante el
uso de las tecnologias

La pedagogia tiene un objetivo doble: hacer que el estudiante
sea operacional en la empresa u organizacioén al conseguir el
DUT y darle los conocimientos que le proporcionen la mayor
adaptabilidad posible, frente a las evoluciones del oficio que
habré elegido y a la continuacién o reanudacién eventual de
sus estudios en el futuro. Es importante poner a los estudiantes en
contacto permanente con los métodos de trabajo y las tecnologias
materiales e informaticas mas recientes porque son los mas usados

en el mundo profesional. Para que el enfoque por la tecnologia sea
plenamente eficaz, la comision pedagdgica nacional recomienda
enfonces:

Un aprendizaje de la estadistica recurriendo ampliomente a la
herramienta informdatica para la comprension y la adquisicion de
los conceptos y la aplicacion de las técnicas estadisticas:
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experimentacion con la ayuda de simulaciones informdaticas vy
andlisis  de datos reales con programas  profesionales
especializados

El desarrollo de enfoques por proyectos (por ejemplo: ISO 10006 -
un proyecto es un proceso UNico, que consiste en un conjunto de
actividades coordinadas y dominadas comportando fechas de
principio a fin, emprendido con ¢l fin de alcanzar un objetivo
conforme a exigencias especificas tales como limitacion de tiempo,
costes y recursos)

La puesta a disposicion de equipamientos permitiendo el uso de
un gran numero de herramientas materiales y programas (lenguajes
y entornos de programacion, sistemas de explotacion y redes,
sistemas de gestion de bases de datos, programas profesionales,
terminales especializados, etc.), permitiendo estas configuraciones
el acceso a los programas mds representativos del mundo
profesional - la dificultad de las previsiones en materia de
informatica y los distintos contextos locales aconsejan cierta
flexibilidad a los equipos pedagdgicos

La busqueda de la implicacion en las ensenanzas de los
profesionales del sector - en la parte académica, su participacion
debe poder alcanzar el 5% de las ensefanzas, en particular en
las asignaturas técnicas y profesionales.

El contexto generado por la reforma de los programas de los
institutos, la  consideracion  de un  alumnado proveniente  de
bachilleratos generales y tecnoldgicos y la adaptacion a las
necesidades de las empresas en el campo de la informatica
decisional lleva a:

Considerar el primer semestre de la formacion como un periodo de
adaptacion a la ensefanza superior v a las asignaturas
ensefadas: creacion de una UE “de acogida’, propuesta de un
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programa del curso de tal manera que el volumen horario semanal
sea mas reducido que en el segundo semestre

Adaptar el contenido de las ensefianzas (en particular en
matematicas, estadistica y probabilidades)

Abordar la informatica decisional en una UE en cada semestre.

f. Integracion de los desafios econémicos actuales

‘La inteligencia economica puede definirse como el conjunto de las
acciones coordinadas de investigacion, tratamiento y distribucion
con el fin de su explotacion, de la informacion util a los actores
economicos” (Inteligencia econdmica vy estrategia de las empresas,
Direccion General del Plan, La Documentation Francaise, febrero de
1994).

Algunas de las competencias adquiridas en STID (cf. Marco de
actividades y competencias) muestran como la formacion se inscribe
en ¢l marco de la inteligencia econdmica:

CC-4. Comprender la estructura, el funcionamiento y los desafios
estratégicos de una organizacion

CC-5: Comprender los desafios del tratamiento de la informacion
en las organizaciones
CC-6: Conocer el entorno econdmico de su empresa

CC-9: Encargarse de la vigilancia tecnoldgica en su especialidad

CC-10: Aplicar el dispositivo legal para la recopilacion, la
explotacion vy la difusion de datos vy resultados
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CC-11: Adaptarse a un entormno infernacional (ingles y cultura
general).

La boisqueda de Ila informacién relevante, o vigilancia
estratégica, e¢s una nocidon intrinseca de la ensenanza de o
economia general y de la administracion de las organizaciones. El
manejo de documentacién también es un elemento importante de
la ensefilanza en expresion-comunicacién. La gestion y el
tratamiento de los datos mediante los sistemas de informacion
decisionales y las bases de datos que pueden ser voluminosas y
heterogéneas, vy el andlisis de dichos datos con las herramientas de

la estadistica y del data mining son fundamentales en la formacion.
Finalmente, también se enseia la proteccion de los datos, tanto en

¢l ambito de la seguridad informatica como en el ambito juridico.

La creacion de empresa entre los diplomados STID ya existe vy
deberia desarrollarse. Gran parte de las ensefanzas de gestion y
economia proporcionan los conocimientos bdsicos para la creacion y
la gestion de una empresa:

gestion: herramientas de control, contabilidad general, financiera,
analitica, previsional,...

economia: conocimiento de la empresa, administracion de las
organizaciones, interpretacion de la coyuntura.
Por otra parte, se propone en ¢l marco del PPP una sensibilizacion
hacia la creacion de empresas.

La competitividod pasa por el cumplimiento de normas, reglas y
buenas prdacticas, a menudo internacionales. En general, ¢stas

dependen del sector de actividad (por ejemplo: normas 15O en
estadistica industrial). Si no es normativo, el respeto de la
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deontologia no deja de ser importante. Es particularmente crucial
en el caso de datos digitales, que se refieran a una
organizacién o a un individuo. En e¢stadistico, se debe considerar
la “declaracion de ética profesional” adoptada por el Instituto
Internacional de Estadistica en julio de 2010.

En informatico, los desafios de los dispositivos de normalizacién se
abordan a través de la descripcion practica de las normas de
esta drea (lenguajes, métodos de andlisis y de concepcion, bases
de datos, sistemas, redes, etc.) y las ensefianzas de esta asignatura
deben desarrollar a lo largo de los cuatro semestres de
formacién conocimientos relativos a la seguridad informatica en
general y a la de los sistemas de informacién en particular.

En economio, las normas internacionales representan desafios
financieros muy importantes y generan una competencia aguda
entre las naciones para imponer los estdndares seleccionados
por sus industriales. Las ensefianzas de economic, en particular de
economia internacional, permiten contemplar estos aspectos.

El desarrollo de las herramientas digitales tanto en la sociedad como
en las organizaciones plantea el problema de la conciliacion

entre las innovaciones tecnolégicas y el consumo de los recursos
naturales que se agotan.

Si las soluciones digitales han permitido poner a disposicion
informaciones en tiempo real, limitar el consumo de papel o
disminuir los desplazamientos, taombién tienen efectos no
desdefiables en el medio ambiente ya sea para la fabricacién
del hardware, su uso o su reciclaje. Estos efectos son

particularmente importantes sabiendo que los equipos informdaticos
tienen una vida Util corta, debido a la demanda de programas cada
vez mds potentes y con mas capacidad de memoria.
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La estadistica y la informatica decisional, al ofrecer métodos vy
técnicas de racionalizacion de los flujos de informacion, pueden
permitir minimizar la masa de datos almacenados en los data
centers. En ¢l momento en el que el desarrollo sostenible es un reto
social, es importante tener en cuenta durante la concepcion vy el
mantenimiento de los equipos, la implantacion de metodos vy técnicas
susceptibles de reducir su impacto ambiental.

La gestion de proyecto se aborda en un médulo especifico de 20h
en el segundo semestre. Se aplica en el marco de los proyectos en
los semestres 2 (120h), 3 (90h), y 4 (90h) con el fin de desarrollar
la autonomia del estudiante y su capacidad para trabajar en
equipo solicitando el conjunto de las asignaturas ensefiadas.

La salud vy la seguridad se consideran en varios niveles: el estudiante,
el asalariado, vy la produccion del asalariado.

La acogida del estudiante en primer afio incluye una intervencion
del servicio de medicina preventiva, interlocutor medico y tutor
para ¢ste a lo largo de su formacion. Por ofra parte, el desempeno
en el puesto de trabajo es fuente de informacion para la
prevencion de trastornos musculo-esqueléticos

La informdtica es una herramienta  imprescindible  en  las
organizaciones. Por ello, tiene un impacto en las condiciones
laborales y en la seguridad fisica del trabajador. La ensefanza
sobre el conocimiento de la empresa presenta las estructuras de
higiene y seguridad de ¢sta vy la gestion de proyecto facilita una
sensibilizacion al respeto de las reglas de seguridad de la
empresa

Por fin, la produccion del diplomado STID debe tener en cuenta
cuestiones de ergonomia para su usuario. Esta pasa por el respeto
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de normas. Por ejemplo la ensefanza relativa a los sitios web
insiste en el respeto de las normas que permiten su accesibilidad a
minusvalidos.
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